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Las Actas del Proceso de Acreditación Médica
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VISTOS:

Los Artículos 16o al22' y 32' de la Ley No1 9.664,
que sanciona el Sistema de Acreditación; Artículo 15o inciso 4 de la Ley No19.664,
que reconoce la asignación de experiencia calificada en nivel ll y lll desde otros
Servicios de Salud; Decreto No128/2005, Reglamento del Sistema de Acreditación
Profesionales Funcionarios; Ordinario C31 N'l 12212019, de la Subsecretaría de
Redes Asistenciales, que remite minuta sobre aplicación del proceso de
acreditación médica incorporando modificaciones del Dictamen N"24.22312018, de
la Contraloría General de la República; Resolución Exenta Nol 16412023, del
Servicio de Salud Arica y Parinacota, que aprueba las Bases que regirán los
Procesos de Acreditación año 2023 y 2024; Resolución Exenta N"193712024, del
Servicio de Salud Arica y Parinacota, que establece el cronograma para el proceso
año 2024: Resolución Exenta N"117512024, del Servicio de Salud Arica y
Parinacota, que nombra a los integrantes de la Comisión de Acreditación año 2024:
Resolución Exenta No38712024, del Ministerio de Salud, que fija los cupos
financieros para el pago de la asignación de experiencia calificada para los niveles
ll y lll de la etapa de planta superior de los Servicios de Salud del paÍs a contar del
01 de enero de2024; Resolución Exenta N"167912024, del Servicio de Salud Arica
y Parinacota, que regulariza pago de niveles ll y lll, señalando a su vez lista de
espera de pago de Experiencia Calificada; Resolución N'6/2019, de la Contraloría
General de la República; Las facultades que me confiere el DFL 1/2005 del
Ministerio de Salud y su Reglamento aprobado por D.S. N' 140/2004 del Ministerio
de Salud; Decreto Afecto N"11 de fecha 17 de mayo de 2024, del M¡n¡sterio de
Salud, en el cual consta el nombramiento de doña Patricia Sanhueza Zenobio como

Directora del Servicio de Salud Arica y Parinacota.

CONSIDERANDO:

RESOLUCION:

1. DÉJASE establecido que habiendo finalizado

el proceso de Acreditación para profesionales funcionarios regidos por la Ley

RESoLUcIÓN ExENTA No 2A32 I



N'19.664 año 2024, tengo a bien aprobar los resultados finales del proceso llevado
a cabo según especificaciones técnicas y legales.

Puntaje

Cod
Est.

Rul Dv Nombre Func¡onár¡o
I

N¡vel
al que Cál¡dad

Juríd¡ca
Horas

Plant
a

c o Total

103 EXC 18307663 I
VAN DER LINDE

ROSEMEERG VANIA
SOLEDAD

I 82 fltu ar MC 350 190 905

r01 EXC 15383948 4
COUBLE PASCUAL

BERNARDITA ANDREA
I 82 Tüu ar 280 400 2AA 880

103 EXC 15600649 l JAIME MAÍUS SALLY
DANIELA

I 82 OF 150 300 850

103 EXC 13995639 T
AHUMADA SOTOMAYOR

KATHERYN ARIANA
I 82 Conlratedos CD 270 400 175 845

103 EXC 13862863 I ORELLANA RAMIREZ XENIA
PAULINA

i 82 Contlátádos 22 MC 350 330 830

EXC 16303117 I 82 Contratados CD 254 400 150 800

103 EXC 13361847 3
ZAMORA GODOY CLAUDIO

FELIPE
I ! 82 CD 254 150 800

103 OBG 13861639 8
PLAZA SAN MARTIN
AEATRIZ SOLANGE

I I ContÉtados 22 274 400 100 774

103 OBG 8209453
FORER IAGOLNITZER

VANESA KARIN
I I 82 22 MC 254 400 100 754

103 o8G 5A74927
CASfILLO PINTO HECTOR

FRANCISCO
I I 82 Contrátados MC 310 26A 150 t2a

103 OBG r50s7632
DE SARRATEA VALDES

MARIANO ANORES
I I 82 Contrátádos 33 MC 330 125 705

103 14669904 I I I 82 Contatados MC 300 120 674

103 9193572 Titular MC 264 465 30 635

103 8601418 1
BAYO TORAN ROBERTO

EDUARDO
I Conlratados MC 0 0 0

103 OBG 7582496 3
oRMEÑo GALVEz ALIRo

HERMAN
Conlratados 22 MC 0 0 0

2. ESTABLECESE que los profesionales
funcionarios que habiendo presentado sus antecedentes de forma Obligatoria
según el Art. 16' de la Ley N"19.664 y que no aprobaron el proceso, deben
presentarse en el siguiente proceso de forma obligatoria según indica el Art. 18" de
dicha Ley.

3. ESTABLÉCESE que los profesionales
funcionarios que habiendo presentado sus antecedentes de forma voluntaria (por
Excelencia) según el Art. 17" de la Ley N'19.664 y que no aprobaron el proceso,
seguirán sometidos a las normas generales sobre presentación para acreditación
ordinaria.

4. OTÓRGUESE el nivel de Experiencia
Calificada a los profesionales funcionarios que aprobaron el proceso de
Acreditación Médica según resultados informados en el cuadro anterior,
correspondiente al proceso de Acreditación Médica de la Ley 19.664 del año 2024,
el cual será desde el 01 de enero de 2025.

5. OEJESE CONSTANCIA que lista de espera
de pago de la Asignación de Experiencia Calificada, producto de los procesos
finalizados, la cual se regularizará cuando existan cupos financieros disponibles en
nuestro Servicio de Salud Arica y Parinacota, quedará en el siguiente orden de
precedencia para efectos de pago.

Puntaje

Cod
Est.

fipo Ru! Ov Nombre Func¡onarlo
N¡velal

Cali.lad
Juridica Horas Plant

a
T o

Ranking
Lisra d€
Espcra

r03 REC' 2024 10055391 0
BARRIENTOS

CASfILLO VICTOR
TRANCTSCO

Conlralados 11 310 400 't25 835 0110412020

103 REC' 2424 9274596 l ERSKINE MIOUELES
PATRICIO GABRIEL

I conlretádos 11 MC 310 330 150 790 01ta4t202a

Tipo f

MC

Co¡tratados 400

150

103
COROERO POSLETE LUIS

SEBASÍIAN

Contratados 400

CD

250

OBG
AGUILAR SALVAfIERRA

MARCIAN
254

EXC
DONOSO PAMPALONI
SCARI,ETT EUGENIA

22

OBG 22 0

0

I

Total

MC

I



Puntáie

Cod
Est.

Tipo Rut Nombre Funcionario
Nlvelal

qu6 Cal¡dád
Juridlca Horas T c o Total

Rank¡ñg
L¡sta d€
Esp€ra

103 EXC 2424 18307663 I
VAN DER LINDE

ROSEMBERG VANIA
SOLEDAD

ll MC 350 365 190 0111012024

101 EXC 2A24 15383948 4
COUBLE PASCUAL

BERNARDITA ANOREA
lt Titular 44 MC 280 400 200 880 01t1012024

103 2424 15600649 1
JAIME MATUS SALLY

DANIELA
tl Contratados 44 QF 150 400 300 850 01t1012024

103 EXC 2424 13995639 7 SOTOMAYOR
KATHERYN ARIANA

I Contratados CD 2lo 400 845 01t10t2024 Nive ll -

103 EXC 2424 13862863 I ORELLANA RAMIREZ
XENIA PAULINA

I Contrátedos MC 350 330 150 830 01t1012424

103 EXC 2024 16303117 5
CORDERO POALETE

LUIS SEEASTIAN
l Contratados CD 250 400 150 800

'r03 EXC 2024 13361847 3
ZAMORA GODOY
CLAUDIO FELIPE

CD 250 400 150 800 0111012024
Niv€lll -

103 OBG 2024 13861639 8
PLAZA SAN MARTIN
BEATRIZ SOLANGE

I Contratados 22 CD 270 400 100 770 01110t2024

103 OBG 2424 8209453 9
FORER IAGOLNITZER

VANESA KARIN
22 MC 250 400 100 750 01t10t2024

Nivolll"

103 OBG 2424 507 4927 CASTILLO PINTO
HEClOR FRANCISCO

ll Conlratados 33 MC 310 260 150 720 01t1012024
Nivslll'

103 o8G 2424 4
DE SARRATEA

VALDES MARIANO
ANDRES

Contatados 33 MC 250 125 705 01t1012024

OBG 2024 14669904 I
AGUILAR

SALVATIERRA
MARCIAN

ll Coñtrátados MC 250 330 120 670 o-110t2024

ANÓTESE Y COMUNíQUESE,

R\oe §

R
DIRECTORA

MINISTRO

SRA. PATRI SANHUE
OIRECTORA

DE SALUD ARICA Y PARINACOTA

TRANSCRITO FIELMENTE
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OISTRIBUCIÓN:

. Oirecc¡ón - DSSAP.

. Sección Remuneraciones - DSSAP.

. Sección Admin¡stración de las Personas - DSSAP.

. Secc¡ón Canera Funcionaria y Control de Gestión - DSSAP

. Of¡c¡na de Partes (2).

DEF

Dv

Titular

EXC

22

4111412024

Contralados

I

15097632 330

103

*Reconocimiento de nivel por aumento de horas (artículo l5 de la Ley N'19.664).

ZENOBIO
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