ERVICIO DE SALUD ARICA
UBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
UBDEPTO. GESTION DE LAS PERSONAS

| SECCION CARRERA FUNCIONARIA Y CONTROL DE GESTION

PUNTAJES PRELIMINARES PROCESO ACREDITACION ANO 2022 LEY 19.664

. v PUNTAJES NIVEL NIVEL o

PO RUT PT AREA TECNICA AREA CLINICA ORG Al:\lr;f\l(\il ONAL TOTAL ACTUAL A CI(:!:JDEIT A BSERVACIONES

EXC 13863945 2 CD 250 400 200 850 | 1l Acredita

EXC 9405876 7 QF 275 400 165 840 | il Acredita

EXC 12436273 3 QF 230 370 235 835 | il Acredita

EXC 10985993 1 CD 250 400 110 760 ] Il Acredita

EXC 21632598 2 MC 250 365 142 757 [ il Acredita

EXC 10973592 2 CD 270 400 50 720 ] No acredita por area organizacional
EXC 8209453 9 MC 270 330 40 640 ! No acredita por drea organizacional
OBG 12834317 2 MC 0 0 0 0 ] No acredita

OBG 8601418 1 MC 0 0 0 0 | No acredita

0BG 7425077 7 MC 0 0 0 0 | No acredita

NOTA: En el caso que el profesional funcionario desee apelar al resultado obtenido, dicha apelacion debe ser entregada de forma fisica en la Subdireccién de Recursos
Humanos de la Direccién del Servicio de Salud Arica, ubicada en Arturo Prat #305, Arica, en horario de Lunes a Jueves desde las 8:3U a las L/:38 horas y Vlernes desde las
8:30 a las 16:00 horas habiendo plazo desde el dia lunes 21 de noviembre de 2022 hasta el dia viernes 25 de noviembre de 2022 segln Resolucién Exenta N°1733 de
fecha 05 de agosto de 2022.

ARICA, 14 DE NOVIEMBRE DE 2022.-

RICARDO CERDA QUISBERT |
SECRETARIO EJECUTIVO
COMISION DE ACREDITACION MEDICA 2022
SERVICIO DE SALUD ARICA




