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SUBDIRECCION RECURSOS HUMANOS

El Servicio de Salud Arica
Llama a Presentacion de Antecedentes para proveer
los siguientes cargos:

DIRECCION SERVICIO DE SALUD ARICA

UNIDADES/N°® CARGOS DISPONIBLES
CENTRO DE
HORAS SALUD SALUD
SEMANALES CALIDAD JURIDICA PRAIS| SDGA | MENTAL | AMBIENTAL
44 CONTRATA 1 1
44 HONORARIOS SUMA ALZADA 1 2
HOSPITAL REGIONAL DR. JUAN NOE CREVANI
UNIDADES/N* CARGOS DISPONIBLES
HORAS IMAGENOLO | HOSP. | POLICLINICO | UN. DEL
SEMANALES CALIDAD JURIDICA CMA | DIAUSIS|URGENCIA| PEDIATRIA |MEDICINA|CIRUGIA GIA DOMIC|  ESPEC. DOLOR | UNACESS| PABELLON
22/22 CONTRATA/HONORARIOS 4 1 1 2 1 5
22 CONTRATA 1 2 1 1 1
33 HONORARIOS 1
22/28 CONTRATA/CONTRATA 1 2
28 CONTRATA 11 1
44 CONTRATA 1 2 1 1
22/28 CONTRATA/HONORARIOS 1

Nota: Cada nimero especifica la cantidad de cargos por unidad para el llamado a presentacion de antecedentes.
Todos los cargos son en Etapa Destinacion y Formacion.

Requisitos:

Titulo de Médico Cirujano.

EUNACOM Aprobado.

Registro en la Superintendencia de Salud.

Curriculum Vitae adjuntando los antecedentes, y certificados que acrediten los requisitos
mencionados.

L

Fecha de la postulacién: desde las 9.00 horas del dia 12/08/2018 hasta las 15:00 horas del dia 22/08/2018.

ENTREGA DE ANTECEDENTES: Entregar Curriculum Vitae con las certificaciones correspondientes, en un
sobre cerrado dirigido a la Subdireccién de Recursos Humanos, indicando cargo al que postula y remitente,
en la Oficina de Partes del Servicio de Salud Arica, calle 18 Septiembre N2 1.000, Edificio N, segundo piso,
Hospital Regional de Arica.-
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